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Aquest document és classificat segons la Instrucció 8/2015, de 7 de novembre, com a document d’informació limitada. La 
informació classificada amb el nivell de difusió limitada  és informació informació susceptible de ser divulgada i consultada 
per tots els membres d’un o diversos òrgans policials de la Direcció General de la Policia. S’ha de ser membre adscrit a 
l’òrgan autoritzat. Els documents es presenten complets 

Sr. Joan Carles Mas Martí 
SAP 
c/ Malats, 27 
08030 Barcelona 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Senyora, 
 
En resposta al vostre escrit de data 15 de març (RE INT_2023_EXP_1369, 21/04/2023), 
mitjançant el qual demaneu que es revisi i es modifiqui la Instrucció 6/2022, sobre la 
provisió temporal de llocs de treball del CME, i que mentrestant es prenguin determinades 
mesures per compensar les persones que estan assumint tasques de superior 
responsabilitat a les que els hi corresponen per la seva categoria professional, us informo 
el següent: 
 
D'acord amb el que es va anunciar al darrer Consell de la Policia-Mossos, aquesta 
setmana s'ha reunit el Grup de treball de Promoció i Provisió per tractar aquest assumpte, 
i en el que s'ha compartit la proposta d'instrucció què l'Administració està treballant 
actualment, i on es posa de manifest les propostes que les organitzacions sindicals han 
fet arribar, tal com ja es va fer en la seva redacció inicial. 
 
Pel que fa a la compensació per l'execució de tasques de superior categoria, com ja sou 
coneixedors, aquesta qüestió s'ha incorporat en els temes marc que ha d'abordar la Mesa 
de Negociació, formada pel Departament d'Interior i les organitzacions sindicals 
representatives del CME. 
 
Atentament, 
 
 
 
Subdirectora general de Recursos Humans 
SGRH/ ARL/jim/mcs - RI 095_INT_EXP_2023_1369 SAP 

 

 


